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「自閉症青年就業情況調查」 

個案分享 – 葉志軒 
 

 

背景 

 葉志軒，今年 24 歲，曾就讀 IVE 的基礎文憑課程 

 畢業後想從事飲食業的工作，雖曾當過快餐店的樓面，但卻主要做清潔工作，未有機會做食品

製作，故不喜歡上班，經常曠工 

 志軒在 2015 年參加協康會「星亮計劃」，經協康會社工轉介獲港島香格里拉酒店的員工飯堂

聘請為兼職廚房助理 

 在酒店工作一年多，上司滿意志軒的工作態度，志軒亦對工作充滿熱誠 

 

職前訓練助就業 

 志軒在參加計劃前對職業生涯沒有明確方向 

 參加了星亮計劃後，社工鼓勵他繼續嘗試從事餐飲工作，經協康會社工轉介到港島香格里拉酒

店員工飯堂面試，最後獲聘為廚房助理 

 職業治療師及跨專業團隊定期到酒店作個案跟進，評估他的工作技能，認為他的解難能力有進

步，亦能跟從上司的指示工作 

 現時志軒能獨立負責沙律吧的工作，上司楊師傅稱讚志軒虛心學習，並將志軒的兼職工作由半

天增加至兩天，幫助他逐漸投入全職工作生涯 

 

青年成長及家長支援 

 志軒透過「社署支援計劃」的社工提供的理財輔導，學習金錢運用和管理 

 計劃定期舉辦社交小組及閒暇活動給學員參與，讓青年建立朋輩支援網絡 

 在成長方面，心理學家及社工提供情緒支援及指導 


